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Objectifs pédagogiques :

Programme de formation
Initiation au management

Aborder avec succés son nouveau réle de manager.

Comprendre les responsabilités du manager.

Réussir ses premiers contacts avec l'équipe.

Exercer son rble et adapter son style de management.
Gérer les situations spécifiques ou délicates.

Compétences développées :

Découvrir les différentes méthodes de management.
Se positionner en tant que manager, découvrir son type de management.
Analyser les situations de travail et le profil de ses collaborateurs.

Construire son plan de réussite.

Nombre de stagiaires :

De 4 a 10 stagiaires par sessions.

Prérequis :
Aucun.

Délais d'accés a la formation :
3 jours avant la formation.

Organisation :
21 heures de formation.

Références réglementaires :
Code du travail article L4121-1

Intervenant :
Formateur en management.

Techniques pédagogiques :

Exposés intéractifs, jeux de roles.

Remise de documentation.

Evaluations :
Quizz.

Tarif :
Nous contacter.

Accessibilité :

Les locaux d'OF-EA sont accésible aux PMR, pour toutes autres demande nous contacter.

OF-EA

459 Ch de la source 14 clos Pascal 83300 Draguignan

contact@of-ea.fr
n° d'activitée 938 305 775 83
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